
L’ÉGLISE WESLEYENNE 

CDMD N° 1 QUESTIONNAIRE D’INVENTAIRE DE DONNÉES PERSONNELLES 

Cet inventaire est conçu pour vous présenter à votre Conseil de Développement Ministériel 
du District (CDMD) lors de votre demande de reconnaissance ministérielle au niveau du 
district. Vous êtes tenu de remplir l’inventaire avec franchise et soin afin que le CDMD 
puisse mieux vous connaître, comprendre votre parcours et ainsi vous accompagner dans 
votre progression vers l’obtention de vos titres ministériels. Vous êtes responsable de 
répondre à toutes les questions applicables. Si l’espace est insuffisant, n’hésitez pas à 
joindre des feuilles supplémentaires. 

DONNÉES D’IDENTIFICATION 

1. Nom complet.

2. Adresse email.

DOSSIER MILITAIRE  

(Si vous n’avez pas de dossier militaire, passez à la section « Relations familiales ».) 

3. Branche de service, grade et années de service.

4. Type de libération.

5. Formation spéciale.

RELATIONS FAMILIALES 

6. Combien d’enfants compte la famille de vos parents ?

7. Indiquez votre rang de naissance.

8. Décrivez brièvement l’environnement de votre foyer d’enfance, la relation entre vos
parents, l’affection au sein du foyer et votre formation religieuse.

9. Votre père est-il vivant ?

10. Votre mère est-elle vivante ?



(Si les deux parents sont décédés, passez à la section « État civil ».) 

11. Nom du père. 

12. Nom de la mère. 

13. Vos parents vivent-ils ensemble ? 

14. Vos parents sont-ils divorcés ? 

15. Vos parents se sont-ils remariés ? 

16. Votre mère est-elle une chrétienne pratiquante ? 

17. Votre père est-il un chrétien pratiquant ? 

18. À quelle dénomination chacun appartient-il, le cas échéant ? 

 

19. Quelle est l’attitude de votre famille face à votre projet d’entrer dans le ministère 
(soutien, neutralité, opposition) ? 

 

 

ÉTAT CIVIL 

20. Quel est votre état civil (célibataire, marié(e), veuf/veuve) ? 

21. Si vous êtes célibataire, envisagez-vous le mariage ? 

(Passez à la question 30 si vous n’êtes pas fiancé.) 

22. Si vous êtes fiancé(e), indiquez la date prévue du mariage. 

23. Nom de votre fiancé(e). 

24. Date de naissance de votre fiancé(e). 

(Les personnes non mariées ou non fiancées passent à la question 43.) 

25. Expliquez toute hésitation ou résistance que votre conjoint(e) ou fiancé(e) pourrait 
avoir concernant votre désir de devenir ministre. 

 

26. Si marié(e), nom du/de la conjoint(e). 

27. Date de naissance du/de la conjoint(e). 



28. Date du marriage. 

29. Formation du/de la conjoint(e). 

30. Maintenez-vous, vous et votre conjoint(e), une vie de pureté sexuelle et de fidélité 
dans votre alliance matrimoniale ? 

31. Vous ou votre conjoint(e) avez-vous été impliqué(e)s dans une activité sexuelle avec 
un(e) mineur(e) ? 

32. Vivez-vous avec votre conjoint(e) ? 

33. Si non, expliquez. 

 

34. Vous ou votre conjoint(e) avez-vous divorcé ? 

35. Si oui, expliquez. 

 

36. Si divorcé, cela s’est-il produit plus d’une fois ? 

37. Vous ou votre conjoint(e) avez-vous eu un mariage antérieur terminé par décès ? 

 

38. Si oui, indiquez la date et toute autre information pouvant aider le CDMD à 
comprendre votre situation et votre perte. 

 

 

39. Votre conjoint(e) est-il/elle employé(e) ? 

40. Si oui, indiquez son poste. 

41. Votre conjoint(e) prévoit-il/elle de continuer à travailler après votre entrée dans le 
ministère actif ? 

42. Si oui, quel type d’emploi ? 

43. Votre conjoint(e) professe-t-il/elle la foi chrétienne ?  

44. Votre conjoint(e) professe-t-il/elle être entièrement sanctifié ? 



45. Existe-t- il une hésitation ou un problème que vous connaissez et qui pourrait 
affecter votre capacité à servir efficacement ? 

46. Énumérez les façons dont votre conjoint(e) pourrait contribuer à ou compléter votre 
ministère. 

 

PERSONNES À CHARGE 

47. Nombre d’enfants. 

48. Listez les enfants dans l’ordre avec nom, sexe, date de naissance, dépendant 
(oui/non) et vivant (oui/non). 

49. Listez les autres personnes à charge. 

INFORMATIONS DE SANTÉ 

50. Avez-vous des problèmes physiques ou émotionnels graves affectant votre capacité 
à exercer le ministère auprès des autres ? 

51. Si oui, expliquez. 

 

 

52. Comment considérez-vous votre état de santé actuel ? 

 

AUTRES DONNÉES PERSONNELLES 

53. Indiquez les noms de toutes les sociétés patriotiques, civiques, sociales, 
fraternelles ou sportives auxquelles vous appartenez ou avez appartenu. 

 

54. Avez-vous été membre d’une organisation généralement considérée comme 
politiquement subversive ? 

55. Si oui, joignez une explication. 

 

56. Avez-vous consommé du tabac, de l’alcool ou d’autres drogues nocives ? 

57. Si oui, expliquez comment vous avez été délivré de ces pratiques. 



58. Quelle est votre attitude face à ces pratiques ou autres habitudes personnelles
nuisibles physiquement ou préjudiciables à votre influence ?

59. Avez-vous été reconnu coupable, plaidé coupable ou plaidé « non contesté » pour
une infraction pénale ?

60. Si oui, joignez une explication complète (identifiez chaque condamnation ou
plaidoyer, quand et où chaque incident s’est produit, et la peine reçue).

EMPLOI ET FINANCES 

61. Donnez votre parcours professionnel, en listant chaque lieu de travail (en
commençant par le plus récent), y compris le nom et l’adresse de l’employeur, le
poste occupé et les dates d’emploi.

62. Avez-vous été renvoyé d’un emploi (autre qu’un licenciement dû à un manque de
travail disponible) ?

63. Si oui, quel était l’emploi et la raison de votre renvoi ?

64. Si vous êtes sans emploi, de qui dépendez-vous ?

65. Avez-vous occupé un poste où vous deviez planifier votre propre temps ?

66. Quel poste ?

67. Avez-vous occupé un poste où vous supervisiez d’autres personnes ?

68. Quel poste ?



69. Indiquez le montant total de votre endettement. 

70. Quel est le montant mensuel nécessaire pour rembourser vos dettes ? 

 

71. Êtes-vous ou avez-vous été en retard dans le remboursement d’une dette ou 
obligation ? 

72. Si oui, expliquez. 

 

73. Vos obligations financières pourraient-elles, d’une manière ou d’une autre, nuire à 
votre influence en tant que ministre ? 

74. Si oui, comment ? 

 

75. Ferez-vous tout votre possible pour veiller à ce que votre influence ne soit pas ternie 
ni ne porte atteinte à l’Évangile, que ce soit par vos obligations personnelles ou 
votre style de vie ? 

PARCOURS ÉDUCATIF 

76. Listez le nom, les dates de fréquentation, le diplôme ou certificat de chaque école 
secondaire, université et séminaire que vous avez fréquentés. 

 

 

77. Si vous avez un diplôme équivalent au secondaire, indiquez le numéro et l’année de 
délivrance. 

78. Êtes-vous inscrit(e) ou envisagez-vous de vous inscrire dans l’une de nos universités 
wesleyennes, au Wesley Seminary ou dans l’un des séminaires approuvés par le 
Conseil général ? 

79. Avez-vous complété une partie des exigences éducatives pour le titre que vous 
poursuivez ? 

80. Si oui, quelles exigences éducatives avez-vous complétées ? 

 

 



81. Êtes-vous conscient(e) des exigences éducatives pour le titre que vous poursuivez 
et, si vous êtes autorisé(e) par le district, avez-vous l’intention de poursuivre 
immédiatement toute exigence éducative restante pour être accrédité ? 

 

 

EXPÉRIENCE RELIGIEUSE ET RELATION AVEC L’ÉGLISE 

82. Listez les églises que vous avez fréquentées. 

 

83. De quelle église wesleyenne locale êtes-vous actuellement membre ? 

 

 

84. Depuis combien de temps êtes-vous membre de cette église ? 

85. Votre conjoint(e) ou fiancé(e) est-il/elle membre d’une église wesleyenne ? 

 

86. Sinon, de quelle église est-il/elle membre ? 

87. Décrivez les relations qui ont existé entre vous et vos églises locales. 

 

88. Quand avez-vous été converti ? 

89. Décrivez votre développement chrétien. 

 

90. Quand avez-vous été baptisé ? 

91. Êtes-vous entièrement sanctifié(e) ? 

92. Sinon, chercherez-vous cette expérience et marcherez-vous dans la lumière que 
Dieu révèle concernant cette expérience ? 

93. Avez-vous déjà occupé un poste ministériel dans une église ou institution  

religieuse ? 

94. Si oui, indiquez l’institution et les dates. 



95. Avez-vous démissionné ou été renvoyé d’un tel poste ?

96. Si oui, joignez une explication complète (décrivez quand et où chaque démission ou
renvoi s’est produit, et la raison de chaque cas).

97. Ressentez-vous un appel clair au ministère chrétien ?

98. Décrivez comment vous avez été appelé.

99. Est-ce votre objectif de faire du ministère votre vocation à vie ?

100. Vous sentez-vous appelé(e) à un type spécifique de ministère ?

101. Décrivez vos habitudes personnelles de lecture biblique et de prière.

102. Décrivez votre pratique personnelle de l’évangélisation.

103. Décrivez votre implication dans la vie des autres qui favorise leur croissance

spirituelle.

104. Croyez-vous et pratiquez-vous la dîme selon la définition du Discipline 465 ?
« La dîme dans la maison du trésor est une pratique scripturaire et concrète
consistant à déposer fidèlement et régulièrement la dîme dans l’église à laquelle le
membre appartient. Ainsi, le financement de l’église doit être basé sur le plan de la



dîme dans la maison du trésor, et L’Église Wesleyenne doit être considérée par tout 
son peuple comme la maison du trésor. Tous ceux qui font partie de L’Église 
Wesleyenne sont exhortés à contribuer fidèlement un dixième de tous leurs 
revenus comme obligation financière minimale envers le Seigneur, ainsi que des 
offrandes volontaires supplémentaires selon la prospérité que Dieu leur accorde. »  

 

105.  Avez-vous lu et souscrivez-vous pleinement aux Articles de Religion de L’Église 
Wesleyenne tels que présentés dans la Constitution ? (Voir Le Discipline, Article 2, 
paragraphes 210-250.) 

106.  Indiquez toute réserve que vous pourriez avoir concernant les Articles de Religion.  

 

 

107.  Quelles réserves avez-vous quant à la promotion des Guides et Aides à la Vie 
Sainte (260-268) dans une église locale où vous pourriez servir ? 

 

108.  Pouvez-vous soutenir l’ensemble de l’Église avec ses départements et  

   institutions ?  

109.  Avez-vous lu et respectez-vous les conditions d’adhésion (553-558) ainsi que les 
Guides et Aides à la Vie Sainte (260-268) de L’Église Wesleyenne ? 

110.  Indiquez toute réserve. 

 

111. Quelle expérience de prédication avez-vous eue ? 

 

 

112.  Quels postes avez-vous occupés dans une église locale ? 

 

113.  Êtes-vous prêt(e) à faire des rapports réguliers au district ? 

114.  Décrivez toute hésitation que vous pourriez avoir à accepter l’autorité, la 
discipline, la formation et la direction du Conseil de Développement Ministériel du 



District concernant leur évaluation de vos dons, grâces et utilité dans votre 
cheminement vers l’ordination. 

 

 

115.  Pourquoi avez-vous choisi de servir en tant que ministre au sein de L’Église   
Wesleyenne ? 

 

 

116.  Avez-vous déjà été candidat(e) à l’accréditation dans une autre dénomination ou 
église locale ? 

117.  Expliquez les circonstances dans lesquelles vous avez quitté la dénomination ou 
l’église précédente. 

 

 

 

 
118.   L’Église Wesleyenne croit que Dieu appelle les femmes et les hommes au 

ministère ordonné ou commissionné. Soutiendrez-vous et défendrez-vous cette 
position ? 

 

 
119.  Croyez-vous et pouvez-vous expliquer que l’ordination et la commission des 

hommes et des femmes sont bibliquement et théologiquement fondées ? 

120. Veuillez signer les déclarations suivantes : 
 

Je comprends que l’ordination/la commission par L’Église Wesleyenne est un 
privilège qui m’est accordé, et non un droit que je revendique. Je reconnais par la 
présente l’autorité de l’Église pour accorder l’ordination/la commission à ceux qui, 
après un examen approfondi, sont jugés avoir les dons, les grâces, les fruits et 
l’appel de Dieu. De plus, je comprends que, bien que je puisse remplir toutes les 
exigences académiques pour l’ordination, cela ne garantit pas mon 



ordination/commission. 
Date 

 
Signature 

121.  Les informations fournies dans ce formulaire sont confidentielles. Elles sont 
uniquement destinées à l’usage du Conseil de Développement Ministériel du 
District Wesleyen et des responsables de L’Église Wesleyenne, et ne seront pas 
communiquées à d’autres parties. J’autorise librement l’utilisation de ces 
informations par les responsables du district et de L’Église Wesleyenne, et je 
renonce à mon droit d’examiner toute information confidentielle me concernant 
fournie par d’autres personnes. 
Date 

 
Signature 
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